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 كرمانشاه پزشكی علوم دانشگاه

 بهداشت دانشكده:

 بهداشت عمومی گروه:

 

 دروس نظری و آزمایشگاهی)عملی( و چک لیست خود ارزیابی دوره طرح
 

 
 

 

 

 

 بر اساس سر فصل دروس ی آموزشیامحتو
 

 

 

 بر اساس كوریكولوم(شرح درس : )دوره كلی هدافا 

خدمات اجتماعی و تاریخچه آن در ایران و جهان است. در این راستا دانشجویان با سازمان با  انیودانشج ییآشنا دورههدف کلی این 

های هدف خدمات اجتماعی و نوع خدمات با گروه انیدرس دانشجو نیدر اهای ارائه دهنده خدمات آشنا خواهند شد. علاوه بر این 

 واهند شد.ها و تاثیر آن بر رفاه اجتماعی آشنا خدریافتی این گروه

 

 جهت هر جلسه یک هدف(: جلسات  كلی اهداف( 

 با: انیدانشجو ییآشنا

  یخدمات اجتماع تیو ماه فیتعرجلسه اول:  

                          های هدفخدمات اجتماعی و شناخت گروه  :درس نام 

 37710 :رسد كد 

 سلامت و رفاه اجتماعی ناپیوسته / كارشناسی ارشد :شتهر و مقطع 

 ترم دوم ترم تحصیلی: 

 ملیعواحد  1  وی رظاحد نو 2 :ظریامل نش                 واحد 3   :احدول ك تعداد 

 واحد( 3) كتر سینا احمدید :(احدورس )سهم هریک به د مدرس/ مدرسین 

 1404-405نیمسال دوم سالتحصیلی  – 18تا  16وشنبه ها ساعت دمان ارائه درس:   ز   

                                                                 12تا  10نبه ها ساعت ش ساعت پاسخگویی به سوالات فراگیر:    

 داردن  :نیازهاپیش 

 داردن   :نیازهاهم 

  4كلاس شماره  – دانشكده بهداشت  :محل آموزش 

 

 وزش: ممحل آ 
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 رانیدر جهان و ا یخدمات اجتماع خچهیتارجلسه دوم:   

 براساس گروه هدف یانواع خدمات اجتماعجلسه سوم:  

 رانیدر ا یت اجتماعارائه دهنده خدما یسازمان ها اتیخصوصجلسه چهارم:  

 یدولت رفاه و خدمات اجتماعجلسه پنجم:  

 اصول اساسی در ارائه خدمات اجتماعیجلسه ششم:  

 مدلهای ارائه خدمات اجتماعی جلسه هفتم: 

 یو خدمات اجتماع یاجتماع نیتام:  هشتم جلسه 

 یمنابع انسان تیریو مد یخدمات اجتماع : نهمجلسه 

 معرفی آنهاو  ریپذ بیآس یگروهها تعریف:  دهمجلسه 

 یریپذ بیو آس یفقر، مشكلات اقتصاد:  یازدهمجلسه 

 یزندگ هیو دوران اول یریپذ بیآس:  دوازدهمجلسه 

 یاجتماع یریپذ بیو آس یانگ اجتماع ،یطرد اجتماع ،یمشكلات اجتماع:  سیزدهمجلسه 

 یاجتماع یریپذ بیو آس یاعانگ اجتم ،یطرد اجتماع ،یمشكلات اجتماعادامه ..... جلسه چهاردهم:  

 ریپذ بیآس یهاگروه یتوانمندساز: پانزدهمجلسه 

 ریپذ بیآس یهاگروه یتوانمندسازادامه..... جلسه شانزدهم: 

 جلسه هفدهم: مرور مطالب و رفع اشكالات و سوالات

 گزارش( هیو تههلال احمر  تیاز جمع دی)بازد یارائه دهنده خدمات اجتماع یبا سازمان ها یی: آشنایكارآموز

 هیو ته ینیامداد امام خم تهیاز سازمان كم دی)بازد یارائه دهنده خدمات اجتماع یبا سازمان ها یی: آشنایكارآموز

 گزارش(

 گزارش( هیو ته یستیاز سازمان بهز دی)بازد یارائه دهنده خدمات اجتماع یبا سازمان ها یی: آشنایكارآموز

 گزارش( هیو ته یاز مراكز مشاوره رفتار دی)بازد یائه دهنده خدمات اجتماعار یبا سازمان ها یی: آشنایكارآموز

 و گزارش كارآموزی یارائه كار كلاس

  

 :اهداف ویژه به تفكیک اهداف كلی هر جلسه 

 یخدمات اجتماع تیو ماه فیتعر هدف کلی جلسه اول: 

 اهداف ویژه رفتاری جلسه اول :

 در پایان دانشجو قادر باشد

 کند. انیآن را ب تیو اهم یمات اجتماعمفهوم خد -1

 خدمات مرتبط استفاده کند. یبه صورت مناسب و برا یاز واژه خدمات اجتماع  -2

 درک کند. یرا به خوب یاستفاده از خدمات رفاه اجتماع تیکاربرد و اهم  -3

 کند. انیرا ب یخدمات اجتماع یهایژگیو  -4

 

 رانیدر جهان و ا یت اجتماعخدما خچهیتارمعرفی  هدف کلی جلسه دوم: 

 اهداف ویژه رفتاری جلسه دوم :

 در پایان دانشجو قادر باشد

 کند. انیب یرا به خوب یخدمات اجتماع خچهیتار  -1

 را بشناسد. یدر ارائه خدمات اجتماع شرویکشورها و مکاتب پ -2
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 کند. انیرا ب خیدر طول تار یتطور مفهوم خدمات اجتماع ریس -3

 را بداند. رانیدر ا یدمات اجتماعخ خچهیتار -4

 

 براساس گروه هدف یانواع خدمات اجتماعبیان  :سومجلسه  هدف کلی

 در پایان دانشجو قادر باشد

o  دهد حیرا توض انواع خدمات اجتماعی. 
o  مقایسه کند. خدمات اجتماعی را با سایر موضوعات رفاه اجتماعی از جمله حمایت اجتماعی و تامین اجتماعی 

o  های مختلف را شرح دهد.اجتماعی در گروهخدمات 

o ها را بیان دهد.تفاوت بین خدمات اجتماعی متنوع ارائه شده توسط سازمان 

 

 رانیدر ا یهنده خدمات اجتماعدارائه یهاسازمان اتیخصوصبیان  :چهارم هدف کلی جلسه

 در پایان دانشجو قادر باشد

o بشناسد. موسسات ارائه دهنده خدمات اجتماعی را به خوبی 

o را بیان کند.  رانیدر ا یارائه دهنده خدمات اجتماع یسازمان ها اتیخصوص 

o ی را به خوبی بیان کند.مراکز خدمات اجتماع سیتاس یهازهیانگ 

o های دولتی و غیردولتی را بیان کند.تفاوت بین نوع خدمت و اهداف ارائه آن در سازمان 

o ناسد.گروههای هدف سازمان ارائه دهنده خدمت را بش 

 

 یدولت رفاه و خدمات اجتماعتعریف و معرفی  :پنجمجلسه  هدف کلی

 در پایان دانشجو قادر باشد

o .مفهوم شکست بازار را درک کند و توضیح دهد 

o را بداند. دولت رفاه ینظر یمبان 

o .وظایف دولت رفاه را به خوبی را بداند 

o را بداند. رفاه شهروندان نینقش دولت رفاه در تأم 

o ازار خصوصی در بیمه نمودن ریسکهای اجتماعی را شرح دهد.ناتوان ب 

o .خدمات اجتماعی ارائه شده توسط دولت رفاه را به خوبی توضیح دهد 

 

 اصول اساسی در ارائه خدمات اجتماعیشناسایی و معرفی  :ششمجلسه  هدف کلی

 در پایان دانشجو قادر باشد

 خدمات اجتماعی را به خوبی شناسایی کند. 

 ی در برقراری عدالت را نام ببرد.اصول اساس 

 .اصول اساسی در ارائه خدمات اجتماعی را بیان کند 

 

 یارائه خدمات اجتماع یمدلهامعرفی  :هفتمجلسه  هدف کلی

 در پایان دانشجو قادر باشد

 مدل های سنتی ارائه خدمات اجتماعی را بیان کند. 

 را بیان کند. مدل های نوین ارائه خدمات اجتماعی 

 ای مدل های مختلف ارائه خدمات اجتماعی را بیان کند.مزیت ه 
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 .محدودیت ها و چالش های مدل های ارائه خدمات اجتماعی را بیان کند 

 

 و رابطه آنها با همدیگر یو خدمات اجتماع یاجتماع نیتاممعرفی  :هشتمجلسه  هدف کلی

 در پایان دانشجو قادر باشد

o ی را بلد باشد.تماعاج نیقانون ساختار نظام جامع رفاه و تأم 

o .تفاوت و همپوشانی تامین اجتماعی و خدمات اجتماعی را بیان کند 

 

 یمنابع انسان تیریمد رابطه آن با یخدمات اجتماعمعرفی  جلسه نهم:هدف کلی 

 در پایان دانشجو قادر باشد

o را بیان کند. یتیدر خدمات حما یمنابع انسان تیریمد نقش 

o دیریت منابع انسانی را به خوبی توضیح دهد.رابطه بین خدمات اجتماعی و م 

 

 آنها یو معرف ریپذ بیآس یگروهها فیدهم:  تعر جلسههدف کلی 

 در پایان دانشجو قادر باشد

o .گروههای آسیب پذیر را شناسد 

o .انواع گروههای آسیب پذیر را نام ببرد 

o .خدمات مرتبط با هر گروه را توضیح دهد 

 

 یریپذ بیو آس یلات اقتصادفقر، مشک :یازدهمجلسه  هدف کلی

 در پایان دانشجو قادر باشد

o .نقش فقر در آسیب پذیری را تبیین کند 

o های آسیب پذیر را توضیح دهد.مشکلات اقتصادی و تاثیر آن بر گروه 

o .رابطه بین فقر و آسیب پذیری را بیان کند 

 

 آسیب پذیری و دوران اولیه زندگی :دوازدهمجلسه  هدف کلی

 جو قادر باشددر پایان دانش

o .آسیب پذیری در کودکان را شرح دهد 

o های اولیه زندگی را در آسیب پذیری توضیح دهد.نقش سال 

o .خدمات اجتماعی مرتبط با کودکان به عنوا گروه آسیب پذیر را شرح دهد 

 

 یاجتماع یریپذ بیو آس یانگ اجتماع ،یطرد اجتماع ،یمشکلات اجتماعهدف کلی جلسه سیزدهم: معرفی 

 پایان دانشجو قادر باشددر 

o .مشکلات اجتماعی را به خوبی توضیح دهد 

o .رابطه بین مشکلات اجتماعی و آسیب پذیری را به خوبی بیان کند 

o .رابطه بین طرد اجتماعی و آسیب پذیری را به خوبی بیان کند 
 

 یاجتماع یریپذ بیو آس یانگ اجتماع ،یطرد اجتماع ،یمشکلات اجتماعمعرفی ادامه .... : چهاردهمهدف کلی جلسه 

 در پایان دانشجو قادر باشد

o .ارتباط انگ اجتماعی و آسیب پذیری را شرح دهد 
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o .انواع مشکلات گروههای آسیب پذیر بشناسد 

o .آسیب پذیری اجتماعی شرح دهد 
 

 ریپذ بیآس یهاگروه یتوانمندسازتعریف  :پانزدهمجلسه  کلیاهداف 

 در پایان دانشجو قادر باشد

o مندسازی را شرح دهد.مفهوم توان 

o توضیح دهدهای توانمندسازی را مدل. 

o .مشکلات مدل های مختلف توانمندسازی را به خوبی بیان کند 

o های آسیب پذیر را بشناسد.روش های توانمندسازی گروه 

 

 ریپذ بیآس یهاگروه یتوانمندسازتعریف ادامه ... :شانزدهمجلسه  کلیاهداف 

 در پایان دانشجو قادر باشد

o های آسیب پذیر را بشناسد.وش های توانمندسازی گروهر 

o .روش های بومی و اثربخش توانمندسازی گروههای آسیب پذیر را معرفی کند 

 

 ارائه کار کلاسی رفع اشکال،  :شانزدهمجلسه  هدف کلی

 در پایان دانشجو قادر باشد

 .مروری دقیق بر مطالب جلسات گذشته داشته باشد 

 ات پیشین را مطرح و رفع اشکال شود.سوالات و اشکالات جلس 
 

  یكارآموزاول و دوم جلسه 
 

 در پایان دانشجو قادر باشد

o .جمعیت هلال احمر و خدمات ارائه شده توسط آن را بشناسد 

o .تاریخچه و انواع خدمات ارائه شده در این سازمان را توضیح دهد 

o .گروههای هدف جمعیت هلال احمر را بشناسد 

o دمات و نحوه توزیع آن را شناسد.معیارهای اختصاص خ 

o ها را تهیه کند.های آنگزارشی کامل از خدمات ارائه شده، خدمات گیرندگان و ویژگی 

 

  یكارآموزسوم و چهارم جلسه 

 در پایان دانشجو قادر باشد

o و خدمات ارائه شده توسط آن را بشناسد. سازمان کمیته امداد 

o دهد. حیسازمان را توض نیو انواع خدمات ارائه شده در ا خچهیتار 

o را بشناسد. کمیته امدادهدف  یگروهها 

o را شناسد. در سازمان آن عیاختصاص خدمات و نحوه توز یارهایمع 

o کند. هیرا ته در کمیته امداد آنها یها یژگیو و رندگانیکامل از خدمات ارائه شده، خدمات گ یگزارش 

 

  یكارآموزپنجم و ششم جلسه 
 

 باشد در پایان دانشجو قادر
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o  و خدمات ارائه شده توسط آن را بشناسد. بهزیستیسازمان با 

o دهد. حیرا توض بهزیستی و انواع خدمات ارائه شده در سازمان  خچهیتار 

o را بشناسد. بهزیستی سازمان هدف یگروهها 

o آن در سازمان را شناسد. عیاختصاص خدمات و نحوه توز یارهایمع 

o کند هیرا ته سازمان بهزیستیآنها در  یها یژگیو و رندگانیمات گکامل از خدمات ارائه شده، خد یگزارش 

 

  یكارآموزهفتم و هشتم جلسه 
 

 در پایان دانشجو قادر باشد

o و خدمات ارائه شده توسط آن را بشناسد. های رفتاریمراکز مشاوره بیماری 

o دهد. حیرا توض یرفتار یهایماریو انواع خدمات ارائه شده در مراکز مشاوره ب خچهیتار 

o را بشناسد. یرفتار یهایماریهدف مراکز مشاوره ب یهاگروه 

o را شناسد. یرفتار یهایماریآن در مراکز مشاوره ب عیاختصاص خدمات و نحوه توز یارهایمع 

o را  یرفتار یهایماریها در مراکز مشاوره بآن یهایژگیو و رندگانیگکامل از خدمات ارائه شده، خدمات یگزارش

 .کند هیته

 

 هدف كلی جلسه آخر

 در پایان دانشجو قادر باشد

o  گزارش کاملی از سازمان و مرکز کارآموزی خود براساس جامعه هدف و خدمات ارائه شده در قالب یک کار کلاسی

 مورد تایید استاد و قابل دفاع ارائه کند.

    

 

 

 

 های تدریس:روش  

 سخنرانی (Lecture)                        وگوگفت و ثبح پانل (Panel Discussion) 

 (TBL) تیم بر مبتنی آموزش □      (PBL) مسئله حل بر مبتنی آموزش □

 پراتیک و مرکز مهارتها در کار □            دانشجو توسط سمینار ارائه 

 (Field Trip) علمی گردش □  مولاژ               روی بر آموزش □

 (Simulation) یسازشبیه □            (Role Play) نقش ایفای □

  :موارد سایر □

 

 

 : آموزشی کمک هایرسانه



 

7 

 

 (پاورپوینت) اسلاید       افزار                      نرم □            بیمار نمونه □       مدل   □ پوستر      □       آموزشی فیلم

 یر سا □                جزوه        پمفلت                □ 

 و تعیین نمره نهایی: نحوه ارزشیابی دوره 

OSCE              کوییز         امتحان کتبی پایان دوره/ترم       شفاهی میان دوره/ ترم         /امتحان کتبی  

پروژه             تحقیق         سمینار                                       فعالیت     و حضور/کلاس در مشارکت 

 

روش  

 ارزشیابی

 درصد از یابیارزش انواع

نمره نهایی 

 کل

 توضیحات

حضور و  ،هفتگی ، پرسش هایتکالیف تكوینی 1

 ،یکلاس یو مشارکت در بحث ها ابیغ

 (میان ترم) های کوتاهآزمون

هر هفته مباحث مربوط به جلسه قبل پرسیده می  درصد 30

یان ترم شود و بعد از جلسه هشتم یک آزمون م

 گرفته می شود.

آزمون پایان  08:30ساعت   1405/04/27در تاریخ  درصد 70 به صورت کتبی ترم انیپا آزمون تراكمی 2

 ترم اخذ خواهد شد.

 

 آموزشی و مراجع منابع 
 اصلی منابع: 
 خرین ویرایش  -بخشیاعرابی سید محمد طراحی ساختار مدیریت نظام رفاه اجتماعی چاپ اول دانشگاه علوم بهزیستی و توان

 
 ا

 مین اجتماعي
 
مین اجتماعی ایران چاپ اول مؤسسه عالی پژوهش تا

 
خرين ويرايش -اکبری محمد علی بررسی برنامه ریزی دولتی در حوزه تا

 
 ا

  مین اجتماعی تهران -بولونی جولیانو
 
خرین ویرایش -ترجمه هرمز همایون پور دولت رفاه در اروپا چاپ اول مؤسسه عالی پژوهش تا

 
  ا

  خرین ویرایش
 
 مدنی سعید به سوی نظام جامع رفاه اجتماعی چاپ اول دانشگاه علوم بهزیستی و توانبخشی ا

7. Social Pathways to Health Vulnerability, Implications for Health Professionals. Dula F. Pacquiao Marilyn “Marty” Douglas.Springer 
publication. 2019. 
8. Understanding Vulnerability and Resilience. Graham Russell. Tylor and Francis. 2023. 

 مکمل و فرعی منابع:  

 های تفصیلی رفاه اجتماعی گروه برنامه ریزی رفاه اجتماعی و بهداشت سازمان برنامه و بودجه برنامه -1
سیای  ی انتشارات شلاک  دیلمی دک تر وحیده نگین شاخص حمایت اجتماعی ارزیابی -حسام نیکوپور  -2

 
سیا و اقیانوسیه بانک توسعه ا

 
نتایج در منطقه ا

خرین ویرایش 
 
 تهران ا

 

 آنلاین و اطلاعاتی هایپایگاه:  

I. https://magirans.com/%D9%85%D9%82%D8%A7%D9%84%D9%87-%D8%AF%D8%B1-
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 خدمات اجتماعی و شناخت گروههای هدف درس جلساتجدول زمانبندی 

 

 مدرسین /مدرس سههرجل موضوع  جلسه

 دکتر سینا احمدی  یخدمات اجتماع تیو ماه فیتعر 1

 دکتر سینا احمدی رانیدر جهان و ا یخدمات اجتماع خچهیتار 2

 دکتر سینا احمدی براساس گروه هدف یانواع خدمات اجتماع 3

 دکتر سینا احمدی رانیدر ا یارائه دهنده خدمات اجتماع یسازمان ها اتیخصوص 4

 دکتر سینا احمدی یرفاه و خدمات اجتماع دولت 5

 دکتر سینا احمدی اصول اساسی در ارائه خدمات اجتماعی 6

 دکتر سینا احمدی مدلهای ارائه خدمات اجتماعی 7

%D9%85%D9%88%D8%B1%D8%AF-%D8%AE%D8%AF%D9%85%D8%A7%D8%AA-

%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C.htm. 

II. https://apcl.org.ir/wp-

content/uploads/2020/04/%D8%A2%D8%B4%D9%86%D8%A7%DB%8C%DB%8C-

%D8%A8%D8%A7-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-

%D8%AE%D8%AF%D9%85%D8%A7%D8%AA-

%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C.pdf. 

 دوره  اتمقررو  قوانین 
 در تمام جلسات حضور دانشجویان چک می شود و حضور دانشجویان در تمام جلسات  :غیاب و حضور

دانشجو موظف است به موقع در کلاس  .مگر با ارائه دلیل موجه برای جلسات عدم حضورضروری است 

 حضور داشته باشد.

 هر جلسه  درس را به موقع ارائه کنند. دانشجویان مکلف هستند تا تکالیف مربوط به :تکالیف موقعبه تحویل

 به سوالات مربوط به مباحث گذشته را داشته باشد. ییپاسخگو یآمادگ

 و تقلب سیاست plagiarism:  با توجه به مقطع دانشجویان و براساس اصول اخلاقی دانشجو تقلب

 پذیرفتنی نیست و دانشجویان بایستی از هر پونه تقلب پرهیز کنند.

 رعایت اخاق حرفه ای برای همه دانشجویان براساس منشور اخلاق حرفه ای لازم  :ایرفهح اخلاق رعایت

 است.

 دانشجویان موظف هستند مطابق با دستورالعمل پوشش حرفه ای دانشگاه، موارد  :رعایت پوشش حرفه ای

 مربوط به آیین نامه ها را در این خصوص رعایت و با پوشش حرفه ای در کلاس حاضر شوند.

 ارتباط دانشجو با استاد بایستی در چهارچوب قوانین و منشورهای دانشگاه باشد. استاد: با ارتباط نحوه 

 : دانشجو موظف است در تمام دوره و کلاس ها و جلسات مشارکت فعال داشته باشد. مشارکت در دوره 
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 دکتر سینا احمدی یو خدمات اجتماع یاجتماع نیتام 8

 دکتر سینا احمدی یمنابع انسان تیریو مد یخدمات اجتماع 9

 دکتر سینا احمدی معرفی آنهاو  ریپذ بیآس یاگروهه تعریف 10

 دکتر سینا احمدی یریپذ بیو آس یفقر، مشکلات اقتصاد 11

 دکتر سینا احمدی یزندگ هیو دوران اول یریپذ بیآسجلسه دوازدهم:   12

 دکتر سینا احمدی یاجتماع یریپذ بیو آس یانگ اجتماع ،یطرد اجتماع ،یمشکلات اجتماع 13

 دکتر سینا احمدی یاجتماع یریپذ بیو آس یانگ اجتماع ،یطرد اجتماع ،یمشکلات اجتماع.. ادامه ... 14

 دکتر سینا احمدی ریپذ بیآس یهاگروه یتوانمندساز 15

 دکتر سینا احمدی ریپذ بیآس یهاگروه یتوانمندسازادامه.....  16

 دکتر سینا احمدی مرور مطالب و رفع اشکالات و سوالات 17

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هدف                یهاو شناخت گروه یخدمات اجتماع درس آزمون نتیجدول بلوپر
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                   هدف یهاو شناخت گروه یخدمات اجتماعجدول بلوپرینت آزمون:  

     1404-1405نیمسال دوم نیمسال تحصیلی :   

 بهداشت عمومیگروه آموزشی:                                بهداشتدانشكده:        

ف
دی

ر
 

 مدت زمان عنوان محتوای آموزشی

 آموزش

 ) ساعت (

تعداد 

 سؤالات

تعداد سؤالات مربوط به هر یک از سطوح اهداف 

 یادگیری 

 

حیطه ی 

 شناختی

 

 حیطه ی مهارتی

 

 حیطه ی نگرشی

خدمات  تیو ماه فیتعر  1

  یاجتماع

2 1 *   

 یعخدمات اجتما خچهیتار  2

 رانیدر جهان و ا

2 1 *   

 یانواع خدمات اجتماع  3

 براساس گروه هدف

2 1  *  

 یسازمان ها اتیخصوص  4

ارائه دهنده خدمات 

 رانیدر ا یاجتماع

2 1 *   

دولت رفاه و خدمات   5

 یاجتماع

2 1  *  

اصول اساسی در ارائه   6

 خدمات اجتماعی

2 2   * 

مدلهای ارائه خدمات   7

 اجتماعی

2 2   * 

و خدمات  یاجتماع نیتام  8

 یاجتماع

2 1  *  

و  یخدمات اجتماع  9

 یمنابع انسان تیریمد

2 1 *   

 بیآس یگروهها تعریف  10

 معرفی آنهاو  ریپذ

2 2   * 

و  یفقر، مشکلات اقتصاد  11

 یریپذ بیآس

2 2  *  

 بیآسجلسه دوازدهم:    12

 هیو دوران اول یریپذ

 یزندگ

2 1   * 

طرد  ،یمشکلات اجتماع  13

و  یانگ اجتماع ،یاعاجتم

 یاجتماع یریپذ بیآس

2 1  *  
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 نظری و آزمایشگاهی دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه دروسچک لیست ارزیابی طرح دوره 

 

 دكتر سینا احمدی  :( واحد)سهم به نام و نام خانوادگی استاد/اساتید

                                 هدف یهاو شناخت گروه یدمات اجتماعخ: وان درسعن    دانشكده بهداشت   م دانشكده:نا 

                   ترم دوم –انشجویان كارشناسی ارشد سلامت و رفاه اجتماعی د :دانشجو تحصیلی ترم/مخاطبان

                                                               1404-1405نیمسال دوم سال تحصیلی    :كنونی حصیلیو سال ت نیمسال

  نام ارزیاب / ارزیابان:

مشکلات ادامه .....   14

 ،یطرد اجتماع ،یاجتماع

 بیو آس یانگ اجتماع

 یاجتماع یریپذ

2 1   * 

 یهاگروه یتوانمندساز  15

 ریپذ بیآس

2 1  *  

 یتوانمندسازادامه.....   16

 ریپذ بیآس یهاگروه

2 1   * 

 نمره  موضوع                                                   ردیف

 کسب شده

حد نصاب 

 نمره

 توضیحات               

  5/0  ،کد درس مشخص بودن عنوان کلی درس 1

  5/0  مشخص بودن مخاطبان 2

  5/0  اساتید از واحد مشخص بودن تعداد یا سهم استاد/ 3

  5/0  مشخص بودن زمان ارائه درس )روز، ساعت، نیمسال تحصیلی( 4

  5/0  و هم نیاز مشخص بودن دروس پیش نیاز 5

  1  مشخص بودن هدف کلی دوره 6

  1.5  مشخص بودن اهداف کلی جلسات ) هر جلسه یک هدف ( 7

  2  مشخص بودن اهداف ویژه به تفکیک اهداف کلی هر جلسه 8

  2  رعایت تعداد جلسات با توجه به میزان واحد درسی 9

  1  ورد استفاده بر اساس کوریکولوم مصوبمشخص بودن منابع م 10
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 پیشنهادات:

 

 

 دانشكده: EDOمسئولنام و امضای                                      نام و امضای مدرس:                                   نام و امضای مدیر گروه:                

 تاریخ ارسال :                                      تاریخ تحویل:                                            تاریخ ارسال:                                                         
 

 

 

 

  1  مشخص بودن روش تدریس 11

  1  مشخص بودن وسایل آموزشی 12

  1  مشخص بودن شیوه ارزشیابی دانشجویان 13

  1  مشخص بودن زمان آزمون پایان دوره 14

  5/0  مشخص بودن مقررات کلاسی و انتظارات از دانشجو 15

  2  انبندی تکمیل شده درسضمیمه بودن جدول زم 16

  1.5  (blue printوجود جدول بودجه بندی دروس ) 17

  2  در طرح دوره( Must learnپوشش دادن بایدهای یادگیری ) 18

  20  نمره نهایی 


