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 كرمانشاه پزشكی علوم دانشگاه

 بهداشت دانشكده:

 بهداشت عمومی گروه:

 

 دروس نظری و آزمایشگاهی)عملی( و چک لیست خود ارزیابی دوره طرح
 

 
 

 

 

 

 بر اساس سر فصل دروس ی آموزشیامحتو
 

 

 

 بر اساس كوریكولوم(شرح درس : )دوره كلی هدافا 

  کردیبا رو قاتیدر مطالعات و انجام تحق یفیک قیبا روش تحق یارشد سلامت و رفاه اجتماع یکارشناس انینشجودا ییدرس آشنا نیا یهدف کل    

آشنا خواهند  یکم کردیو تفاوت آن با رو یفیک قیروش تحق یو معرفت شناس یشناس یهست یمبان ،یستیبا چ انیدرس دانشجو نیاست. در ا یفیک

 نیرا با ا یقاتیداده ها آشنا خواهند شد تا بتوانند تحق لیو تحل یو نحوه جمع آور یفیک یبا انواع روش ها انیودرس دانشج نیدر ا نیشد. علاوه بر ا

 انجام دهند.  کردیرو
 
 
 

 
 

 جهت هر جلسه یک هدف(: جلسات  كلی اهداف( 

                          روش تحقیق كیفی  :درس نام 

 37714 :رسد كد 

 سلامت و رفاه اجتماعی ناپیوسته / كارشناسی ارشد :شتهر و مقطع 

 ترم دوم م تحصیلی:رت 

 احد نظریو 2 :امل نظریش                  واحد  2كل:    :احدو تعداد 

 واحد( 1دكتر شاهین سلطانی ) –واحد(  1) كتر سینا احمدید :(احدورس )سهم هریک به د مدرس/ مدرسین 

 404-405نیمسال دوم سالتحصیلی  – 16تا  14كشنبه ها ساعت یمان ارائه درس:   ز   

                                                                 16تا  14نبه ها ساعت ش پاسخگویی به سوالات فراگیر:  تساع   

 مار در علوم اجتماعیآ  :نیازهاپیش 

 داردن   :نیازهاهم 

  4كلاس شماره  – دانشكده بهداشت  :محل آموزش 

 

 وزش: ممحل آ 
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 با: انیدانشجو ییآشنا

 یفیك قاتیتحق خچهیو تار یفیك قیبا روش تحق ییآشناجلسه اول:    

 یفیك قیتحق ینظر یها انیبن -یفیك قیروش تحق یو معرفت شناخت یشناخت یهست یمباندوم:  جلسه  

 یكم قیبا روش تحق یفیك قیتفاوت روش تحقجلسه سوم:   

 یفیك قیروش تحق یاساس یها یژگیوجلسه چهارم:   

 یفیك قیاخلاق در تحقجلسه پنجم:  

 یفیك قاتیتحق انتخاب نمونه در یروش هانمونه گیری و جلسه ششم:   

 یفیك قیداده ها در تحق یجمع آور یروش هاجلسه هفتم:   

 داده ها یگردآور یاصل یاز روش ها یكیمصاحبه به عنوان جلسه هشتم:   

 یفیك قیدر تحق ییایو پا ییرواجلسه نهم:   

 یفیك یانواع روش ها یمعرفجلسه دهم:  

 یفیك قیدر تحق یوش گرندد تئورجلسه یازدهم: ر  

 یفیك قیمحتوا در تحق لیروش تحللسه دوازدهم: ج  

 یفیك قیدر تحق یدارشناسیروش پدجلسه سیزدهم:   

  ودایو كار با نرم افزار مكس ك یمعرف جلسه چهاردهم:   

 یفیك یداده ها لیو تحل یطبقه بند جلسه پانزدهم:   

 ختهیآم قیروش تحقجلسه شانزدهم:   

  مطالب ترم یرسش و پاسخ و جمع بندو پ یارائه كار كلاسجلسه هفدهم:   

 

 :اهداف ویژه به تفكیک اهداف كلی هر جلسه 

 یفیک قاتیتحق خچهیو تار یفیک قیبا روش تحق ییآشنا  هدف کلی جلسه اول: 

 اهداف ویژه رفتاری جلسه اول :

 در پایان دانشجو قادر باشد

 را به کار بگیرد قاتیدر تحق یفیک کردیرو. 

 دهد. حیتوض یخوب را به یفیک قیروش تحق 

 کند. انیرا ب یفیک قاتیتحق خچهیارت 

 کند فیتعر یرا به خوب یفیک قیتحق 

  پژوهش کیفی را اجرا کند ، یکیفیپژوهش ک ندیمقدمات و فرآرعایت با. 

 

 یفیک قیتحق ینظر یها انیبن -یفیک قیروش تحق یو معرفت شناخت یشناخت یهست یمبان معرفی و بیان هدف کلی جلسه دوم: 

 هداف ویژه رفتاری جلسه دوم :ا

 در پایان دانشجو قادر باشد

 کند. انیب یرا به خوب یفیروش ک یشناس یهست یمبان 

 کند. انیب یرا به خوب یفیروش ک یمعرفت شناخت یمبان 

 توضیح دهدرا  یفیک قیروش تحق ینظر یها انیبن. 

 دهد. حیرا توض یفیدر پژوهش ک یو مکاتب فکر خچهیتار 
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 یکم قیبا روش تحق یفیک قیتفاوت روش تحقبیان  :سوم جلسه هدف کلی

 در پایان دانشجو قادر باشد

 دهد حیرا توض یکم قیبا روش تحق یفیک قیتفاوت روش تحق. 

 مقایسه کند. بنیان های نظری دو نوع رویکرد را 

 .نقاط و قوت و ضعف دو رویکرد را شرح دهد 

 

 یفیک قیتحقروش  یاساس یها یژگیوبیان  :چهارم هدف کلی جلسه

 در پایان دانشجو قادر باشد

 .ویژگی های اساسی روش کیفی را به خوبی بشناسد 

  .نقاط قوت هر کدام از ویژگی ها را بیان کند 

 .کاربرد هر کدام از ویژگی های روش کیفی را به خوبی بیان کند 

 

 یفیک قیاخلاق در تحقتعریف و معرفی  :پنجمجلسه  هدف کلی

 باشد در پایان دانشجو قادر

 .تنگناهای اخلاقی تحقیق کیفی را توضیح دهد 

 .ضرورت اخلاق در تحقیق کیفی را بشناسد 

 .گام های اخلاقی تحقیق کیفی را توضیح دهد 

 .اخلاق در جمع آوری تحقیقات را توضیح دهد 

 .اخلاق در گزارش نتایج تحقیقات کیفی را شرح دهد 

 

 یفیک قاتیانتخاب نمونه در تحق یروش هاو  یرینمونه گ تعریف و معرفی :ششمجلسه  هدف کلی

 در پایان دانشجو قادر باشد

 ..نمونه گیری در تحقیق کیفی را به خوبی تعریف کند 

  توضیح دهدنمونه گیری نظری در تحقیق کیفی را. 

  تعریف کند.نمونه گیری هدفمند در تحقیق کیفی را 

 .نحوه انتخاب نمونه ها در تحقیق کیفی را شرح دهد 

 

 یفیک قیداده ها در تحق یجمع آور یروش ها :هفتمجلسه  هدف کلی

 در پایان دانشجو قادر باشد

 ی را توضیح دهد.فیک قیداده ها در تحق یجمع آور یروش ها 

  انجام دهدروش مصاحبه در تحقیق کیفی را. 

 .مرور سیستماتیک را شرح دهد 

  به خوبی اجرا کندروش های بحث گروهی و تکنیک دلفی را. 

 

 داده ها یگردآور یاصل یاز روش ها یکیمصاحبه به عنوان معرفی  :هشتمجلسه  هدف کلی

 در پایان دانشجو قادر باشد

  داده و مصاحبه موفق را انجام دهد.تکنیک مصاحبه در گردآوری داده ها را به خوبی توضیح 

 .تفاوت بین مصاحبه ساختار یافته و نیمه ساختاریافته را به خوبی توضیح دهد 
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  های مسئله محور را شرح دهد.مصاحبه 

 .مشکلات و جالش های مصاحبه را بیان کند 

 یفیک قیدر تحق ییایو پا ییروامعرفی و تعریف  جلسه نهم:هدف کلی 

 در پایان دانشجو قادر باشد

 و بیان کند که روایی در تحقیقات کیفی چگونه بررسی می شود. روایی در تحقیقات کیفی را به خوبی تعریف کند 

 شرح دهدها و روش های روایی در تحقیقات کیفی را معیار. 

  چگونه بررسی می شود.پایایی در روش کیفی بیان کند که 
 

 

 یفیک یانواع روش ها یمعرفدهم:   جلسههدف کلی 

 در پایان دانشجو قادر باشد

 .انواع روش های تحقیق کیفی را به خوبی توضیح دهد 

 ه خوبی بیان کند.تفاوت روش های مختلف در رویکرد کیفی را ب 

  توضیح دهدروش پدیدارشناسی را. 

  اجرا کندروش تحلیل محتوا را. 

  شرح دهدروش گرندد تئوری را. 

  اجرا کندروش دلفی را. 

  توضیح دهدروش بحث گروهی را. 
 

 یفیک قیدر تحق یروش گرندد تئورمعرفی  :یازدهمجلسه  هدف کلی

 در پایان دانشجو قادر باشد

 به طور کامل شرح دهد. روش گرندد تئوری را 

 .مطالعاتی را با تکنیک گرندد تئوری انجام دهد 

 نقاط قوت و ویژگی های روش گرندد تئوری را بیان کند 

 .بنیان های نظری روش گرندد تئوری را توضیح دهد 

 .تفاوت روش گرندد تئوری با سایر روش ها را بیان کند 

 

 یفیک قیر تحقمحتوا د لیروش تحلمعرفی  :دوازدهمجلسه  هدف کلی

 در پایان دانشجو قادر باشد

  را به طور کامل شرح دهد. تحلیل محتوا در مطالعات کیفیروش 

  انجام دهد. تحلیل محتوا در مطالعات کیفیمطالعاتی را با تکنیک 

  را بیان کند تحلیل محتوا در مطالعات کیفینقاط قوت و ویژگی های روش 

  را توضیح دهد. العات کیفیتحلیل محتوا در مطبنیان های نظری روش 

  با سایر روش ها را بیان کند. تحلیل محتوا در مطالعات کیفیتفاوت روش 

 

 یفیک قیدر تحق یدارشناسیروش پدهدف کلی جلسه سیزدهم: معرفی 

 در پایان دانشجو قادر باشد

  را به طور کامل شرح دهد. در مطالعات کیفی یدارشناسیپدروش 

  انجام دهد. در مطالعات کیفی یارشناسدیپدمطالعاتی را با تکنیک 
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  را بیان کند در مطالعات کیفی یدارشناسیپدنقاط قوت و ویژگی های روش 

  را توضیح دهد. در مطالعات کیفی یدارشناسیپدبنیان های نظری روش 

  با سایر روش ها را بیان کند. در مطالعات کیفی یدارشناسیپدتفاوت روش 
 

 ودایو کار با نرم افزار مکس ک یمعرف: چهاردهمهدف کلی جلسه 

 در پایان دانشجو قادر باشد

 به طور کامل معرفی کندرا  نرم افزار مکس کیودا. 

 دهد. حیرا توض نحوه کار با نرم افزار مکس کیودا 

 .تحلیل های مقدماتی را با مکس کیودا انجام دهد 
 
 

 یفیک یداده ها لیو تحل یطبقه بند :پانزدهمجلسه  کلیاهداف 

 ان دانشجو قادر باشددر پای

 داده ها گردآوری شده در روش کیفی را طبقه بندی کند. 

 روش های تحلیل داده های کیفی را توضیح دهد. 

 .انواع رویکردها در تحلیل داده ها را توضیح دهد 

 .انواع کدبندی ها را شرح دهد 

 

 )ترکیبی( ختهیآم قیروش تحقمعرفی  :شانزدهمجلسه  کلیاهداف 

 جو قادر باشددر پایان دانش

  روش تحقیق آمیخته را شرح دهدروش های. 

 .انواع روش تحقیق آمیخته را توضیح دهد 

 .بتواند مطالعه ای با روش تحقیق آمیخته طراحی کند 
 

 

 ارائه کار کلاسی رفع اشکال،  :هفدهمجلسه  هدف کلی

 در پایان دانشجو قادر باشد

 .مروری دقیق بر مطالب جلسات گذشته داشته باشد 

 والات و اشکالات جلسات پیشین را مطرح و رفع اشکال شود.س 

 استاد و قابل دفاع  دییمورد تا یکار کلاس کیآن در قالب  یو چالش ها ایو مزا یفیک قیدر مورد روش تحق دیمقاله جد کیاز  یگزارش کامل

 ارائه کند.
 

 

 

 های تدریس:روش  

 سخنرانی (Lecture)                        وگوگفت و بحث پانل (Panel Discussion) 

 (TBL) تیم بر مبتنی آموزش □      (PBL) مسئله حل بر مبتنی آموزش □

 پراتیک و مرکز مهارتها در کار □            دانشجو توسط سمینار ارائه 
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 (Field Trip) علمی گردش □  مولاژ               روی بر آموزش □

 (Simulation) یسازشبیه □            (Role Play) نقش ایفای □

  :موارد سایر □

 

 

 : آموزشی کمک هایرسانه

 (پاورپوینت) اسلاید       افزار                      نرم □            بیمار نمونه □       مدل   □ پوستر      □       آموزشی فیلم

 سایر  □                جزوه        پمفلت                □ 

 و تعیین نمره نهایی: نحوه ارزشیابی دوره 

OSCE              کوییز         امتحان کتبی پایان دوره/ترم       شفاهی میان دوره/ ترم         /امتحان کتبی  

پروژه            تحقیق         سمینار                                       فعالیت     و حضور/کلاس در مشارکت 

 

 یابیارزش انواع روش ارزشیابی 
 درصد از

 نمره نهایی کل
 توضیحات

 تكوینی 1
و  ابیحضور و غ ،هفتگی ، پرسش هایتکالیف

 میان ترم ،یکلاس یمشارکت در بحث ها
 درصد 30

هر هفته 

مباحث مربوط 

به جلسه قبل 

پرسیده می 

شود و بعد از 

جلسه هشتم 

یک آزمون میان 

ترم گرفته می 

 شود.

 درصد 70 ترم به صورت کتبی انیپا آزمون تراكمی 2

در تاریخ 

1405/04/20  
 08:30ساعت 

آزمون پایان ترم 

 اخذ خواهد شد.
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 روش تحقیق کیفی درس جلساتجدول زمانبندی 

 آموزشی و مراجع منابع 
 اصلی منابع: 

 

 زاد اسلامي .نجلا حريري ، ویرایش جدید، هاي پژوهش كيفي اصول و روش
 
 .نشر دانشگاه ا

 خرین
 
مدی بر تحقیق کیفی، ا

 
 ویرایش. اووه فیلیک. ترجمه هادی جلیلی. نشر نی. درا

  خر  ی كيفي انتشارات بشر  قیتحق یروشها میس صلصال ی ز یم پرو  ی حاج باقر  بیاد
 
 شیرایو نیا

 Strauss, A.( last edition) Qualitative analysis for social scientists. Cambridge, university press 2008. 
 Creswell, John W. &Poth, C. N. (۲۰۱۸). Qualitative Inquiry Research Design; Choosing Among Five Approaches. 
 Merriam, S. B., & Tisdell, E. J. (2015). Qualitative research: A guide to design and implementation. John Wiley & Sons.  

 

 مکمل و فرعی منابع:  

 وس و جولیت کوربین، ترجمه ابراهیم افشار، نشر نی.مبانی پژوهش کیفی، آنسلم اشترا 

 .روش های تحقیق کیفی، ترجمه حسین خنیفر و طاهره منیری شریفی، موسسه کتاب مهربان نشر 

 .مبانی و اصول روش های پژوهش کیفی، حسین خنیفر و ناهید مسلمی، نشر نگاه دانش 

 اصفری، انتشارات لوگوس.، نافع بابیایودیکدر مکس یفیک یهاداده لیو تحل هیتجز 

 آنلاین و اطلاعاتی هایپایگاه:  

 https://journals.ut.ac.ir/article_25661.html 

 https://qualitativestudies.com/qualitative-studies/ 

 دوره  مقرراتو  قوانین 
 مگر ضروری است در تمام جلسات حضور دانشجویان چک می شود و حضور دانشجویان در تمام جلسات  :غیاب و حضور

 دانشجو موظف است به موقع در کلاس حضور داشته باشد. .با ارائه دلیل موجه برای جلسات عدم حضور

 یهر جلسه آمادگ دانشجویان مکلف هستند تا تکالیف مربوط به درس را به موقع ارائه کنند. :تکالیف موقعبه تحویل 

 باشد.به سوالات مربوط به مباحث گذشته را داشته  ییپاسخگو

 و تقلب سیاست plagiarism:  با توجه به مقطع دانشجویان و براساس اصول اخلاقی دانشجو تقلب پذیرفتنی نیست و

 دانشجویان بایستی از هر پونه تقلب پرهیز کنند.

 رعایت اخاق حرفه ای برای همه دانشجویان براساس منشور اخلاق حرفه ای لازم است. :ایحرفه اخلاق رعایت 

 دانشجویان موظف هستند مطابق با دستورالعمل پوشش حرفه ای دانشگاه، موارد مربوط به آیین  :ش حرفه ایرعایت پوش

 نامه ها را در این خصوص رعایت و با پوشش حرفه ای در کلاس حاضر شوند.

 ارتباط دانشجو با استاد بایستی در چهارچوب قوانین و منشورهای دانشگاه باشد. استاد: با ارتباط نحوه 

 دانشجو موظف است در تمام دوره و کلاس ها و جلسات مشارکت فعال داشته باشد. شارکت در دوره :م 
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 مدرسین /مدرس هرجلسه موضوع  جلسه

 دکتر سینا احمدی یفیک قاتیتحق خچهیو تار یفیک قیبا روش تحق ییآشنا 1

 دکتر سینا احمدی یفیک قیتحق ینظر یها انیبن -یفیک قیروش تحق یفت شناختو معر یشناخت یهست یمبان   2

 دکتر سینا احمدی یکم قیبا روش تحق یفیک قیتفاوت روش تحق   3

 دکتر سینا احمدی یفیک قیروش تحق یاساس یها یژگیو   4

 دکتر سینا احمدی یفیک قیاخلاق در تحق  5

 دکتر سینا احمدی یفیک قاتیه در تحقانتخاب نمون یو روش ها یرینمونه گ   6

 دکتر سینا احمدی یفیک قیداده ها در تحق یجمع آور یروش ها   7

 دکتر سینا احمدی داده ها یگردآور یاصل یاز روش ها یکیمصاحبه به عنوان    8

 شاهین سلطانیدکتر  یفیک قیدر تحق ییایو پا ییروا   9

 هین سلطانیشادکتر  یفیک یانواع روش ها یمعرف  10

 شاهین سلطانیدکتر  یفیک قیدر تحق یروش گرندد تئور   11

 شاهین سلطانیدکتر  یفیک قیمحتوا در تحق لیروش تحل   12

 شاهین سلطانیدکتر  یفیک قیدر تحق یدارشناسیروش پد   13

 شاهین سلطانیدکتر   ودایو کار با نرم افزار مکس ک یمعرف   14

 شاهین سلطانیدکتر  یفیک یداده ها لیو تحل یطبقه بند   15

 شاهین سلطانیدکتر  ختهیآم قیروش تحق   16

 دکتر سینا احمدی مرور مطالب و رفع اشکالات و سوالات 17
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                روش تحقیق کیفی درس آزمون نتیجدول بلوپر
 

 

 

                   روش تحقیق کیفیجدول بلوپرینت آزمون:  

     1404-1405نیمسال دوم نیمسال تحصیلی :   

 بهداشت عمومیگروه آموزشی:                                بهداشتدانشكده:        
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ف
دی

ر
 

 مدت زمان عنوان محتوای آموزشی

 آموزش

 ) ساعت (

تعداد 

 سؤالات

تعداد سؤالات مربوط به هر یک از سطوح اهداف 

 یادگیری 

 

حیطه ی 

 ختیشنا

 

 حیطه ی مهارتی

 

 حیطه ی نگرشی

 قیبا روش تحق ییآشنا  1

 قاتیتحق خچهیو تار یفیک

 یفیک

2 1 *   

و  یشناخت یهست یمبان    2

روش  یمعرفت شناخت

 یها انیبن -یفیک قیتحق

 یفیک قیتحق ینظر

2 1 *   

 قیتفاوت روش تحق    3

 یکم قیبا روش تحق یفیک

2 1  *  

روش  یاساس یها یژگیو    4

 یفیک قیتحق

2 1 *   

  *  1 2 یفیک قیاخلاق در تحق   5

 یو روش ها یرینمونه گ    6

 قاتیانتخاب نمونه در تحق

 یفیک

2 2   * 

 یجمع آور یروش ها    7

 یفیک قیداده ها در تحق

2 2   * 

از  یکیمصاحبه به عنوان     8

 یگردآور یاصل یروش ها

 داده ها

2 1  *  

 قیدر تحق ییایو پا ییروا    9

 یفیک

2 1 *   

 یانواع روش ها یمعرف   10

 یفیک

2 2 *   

در  یروش گرندد تئور    11

 یفیک قیتحق

2 2  *  

محتوا در  لیروش تحل    12

 یفیک قیتحق

2 1   * 

در  یدارشناسیروش پد    13

 یفیک قیتحق

2 1  *  

و کار با نرم افزار  یمعرف    14

  ودایمکس ک

2 1  *  

داده  لیو تحل یطبقه بند    15

 یفیک یها

2 1  *  
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 نظری و آزمایشگاهی دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه چک لیست ارزیابی طرح دوره دروس

 

 1دكتر شاهین سلطانی ) –واحد(  1) دكتر سینا احمدی  :( واحد)سهم به نام و نام خانوادگی استاد/اساتید

 واحد(

   دانشكده بهداشت   م دانشكده:نا 

                   روش تحقیق كیفی          : وان درسعن  

                   ترم دوم –دانشجویان كارشناسی ارشد سلامت و رفاه اجتماعی  :دانشجو تحصیلی ترم/مخاطبان  

                                                               1404-1405نیمسال دوم سال تحصیلی    :كنونی حصیلیو سال ت نیمسال

  نام ارزیاب / ارزیابان:

 *   1 2 ختهیآم قیروش تحق    16

 نمره  موضوع                                                   ردیف

 کسب شده

حد نصاب 

 نمره

 توضیحات               

  5/0  ،کد درس مشخص بودن عنوان کلی درس 1

  5/0  مشخص بودن مخاطبان 2

  5/0  اساتید از واحد اد/مشخص بودن تعداد یا سهم است 3

  5/0  مشخص بودن زمان ارائه درس )روز، ساعت، نیمسال تحصیلی( 4

  5/0  و هم نیاز مشخص بودن دروس پیش نیاز 5

  1  مشخص بودن هدف کلی دوره 6

  1.5  مشخص بودن اهداف کلی جلسات ) هر جلسه یک هدف ( 7

  2  هر جلسهمشخص بودن اهداف ویژه به تفکیک اهداف کلی  8

  2  رعایت تعداد جلسات با توجه به میزان واحد درسی 9

  1  مشخص بودن منابع مورد استفاده بر اساس کوریکولوم مصوب 10

  1  مشخص بودن روش تدریس 11

  1  مشخص بودن وسایل آموزشی 12

  1  مشخص بودن شیوه ارزشیابی دانشجویان 13

  1  دورهمشخص بودن زمان آزمون پایان  14
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 پیشنهادات:

 

 

 دانشكده: EDOمسئولنام و امضای                   امضای مدرس:                                   نام و امضای مدیر گروه:                                    نام و

 تاریخ ارسال :                                                           تاریخ تحویل:                                            تاریخ ارسال:                                    
 

 

 

 

  5/0  مشخص بودن مقررات کلاسی و انتظارات از دانشجو 15

  2  ضمیمه بودن جدول زمانبندی تکمیل شده درس 16

  1.5  (blue printوجود جدول بودجه بندی دروس ) 17

  2  در طرح دوره( Must learnپوشش دادن بایدهای یادگیری ) 18

  20  نمره نهایی 


